il [T si |
ES4 I lempre BICENTENARIQ '
« ) PERY dMe"géhecrai?mn ; | | conerpueblo PERU202] | ‘:,:gm}E;!-

“CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE REASIGNACION POR RAZON DE
INTERES PERSONAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO COMPRENDIDOS EN EL
REGIMEN LABORAL DEL D. LEG. 276, PARA EL ANO 2024”

(R.M. N° 639-2004-ED/RSG N° 320-2017-MINEDU/RSG N° 251-2018-MINEDU)

N° _ ACTIVIDADES | RESPONSABLES FECHA
COMITE DE
1 CONVOCATORIA EVAILACION 13 AL 16/05/24
COMITE DE
2 | PUBLICACION DE PLA;AS_ EVALUACION 13 AL 16/05/24
PRESENTACION DE
3 EXPEDIENTES - POSTULANTES 17 AL 20/05/24
PRESENCIAL
EVALUACION DE COMITE DE
4 EXPEDIENTES EVALUACION 21 AL 22/05/24
PUBLICACION DE
5 RESULTADOS E(\:lim:;i%EN 22/05/24
PRELIMINARES
PRESENTACION DE
6 RECLAMOS - PRESENCIAL POSTULANTES 23/05/24
ABSOLUCION DE COMITE DE
7 RECLAMOS EVALUACION 24/05/24 |
PUBLICACION DE COMITE DE
8 RESULTADOS FINALES EVALUACION 27/05/24 #
9 ADIJUDICACION DE PLAZAS COMITE DE 28/05/24
- PRESENCIAL EVALUACION
EMISION DE LA UGEL -
10 RESOLUCION | ADMINISTRACION 29 AL 30/05/24

NOTA.- LOS DOCUMENTOS A PRESENTAR DE ACUERDO A LO DISPUESTO POR LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, SE REALIZARAN POO MESA DE PARTES DE UGEL, EN
FORMA PRESENCIAL.

HUAMACHUCO, 16 DE MAYO DE 2024
EL COMITE.
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